
پرسشنامه آنلاین کارمندان جدید

همراه گرامی

از اینکه نظرات خود را با ما در میان میگذارید، سپاسگزاریم

آیا با همکاران خود آشنا شدید؟
بله

خیر
آیا مدیر مستقیم شما در روز اول کار حضور داشته است؟

بله
خیر

آیا وظایف شغلی شما همان چیزی است که انتظار داشتید؟
بله

خیر
آیا احساس میکنید با مهارتها و توانمندیهای فعلی خود قادر به انجام کارهای مورد انتظار هستید؟

بله
خیر

آیا آموزشی که تاکنون دریافت کردهاید مؤثر بوده است؟
بله

خیر
آیا مواد و تجهیزات مورد نیاز برای انجام کار شما در دسترس است؟

بله
خیر

آیا بازخورد به موقع و ارزشمندی در مورد کار شما دریافت میکنید؟
بله

خیر
آیا همکاران شما به شما خوشآمد گفتند؟

بله
خیر

آیا احساس راحتی دارید که با سوالات خود به همکاران خود مراجعه کنید؟
بله

خیر
آیا مدیر مستقیم به شما خوش آمد گفت؟

بله
خیر

آیا احساس میکنید مدیر مستقیم شما در تلاش برای کمک به شما در موفقیت در موقعیت جدیدتان بوده است؟
بله



خیر
آیا احساس میکنید که با مدیر مستقیم خود مسائل مربوط به کار راحت بیان کنید؟

بله
خیر

آیا احساس میکنید همکاران شما شما را قبول کردهاند؟
بله

خیر
آیا احساس دارید میتوانید به سایر اعضای تیم خود اعتماد کنید؟

بله
خیر

آیا ارتباطات بین کسانی که بر توانایی شما در انجام کار تأثیر میگذارند، مؤثر است؟
بله

خیر
آیا احساس میکنید مدیر مستقیم شما به توسعه حرفهای شما اهمیت میدهد؟

بله
خیر

آیا احساس میکنید مدیر مستقیم شما به رشد شخصی شما اهمیت میدهد؟
بله

خیر
آیا تاکنون تجربیات شما با انتظارات شما همخوانی داشته است؟

بله
خیر

آیا حس میکنید که اهداف و حسابداریها برای همه اعضای تیم شما واضح است؟
بله

خیر
آیا بهوضوح متوجه هستید که چگونه عملکرد ما اندازهگیری میشود؟

بله
خیر

آیا کار شما به شما الهام میدهد؟
بله

خیر
آیا احساس ارزشیابی در موقعیت کنونی خود دارید؟

بله
خیر

آیا میتوانید از نقاط قوت خود در موقعیت خود استفاده کنید؟
بله

خیر



آیا از نقطه نظر شما برنامههای شرکت برای موفقیت آینده و نقش شما در آن را متوجه هستید؟
بله

خیر
آیا از کار در این شرکت افتخار میکنید؟

بله
خیر

آیا این شرکت را به عنوان یک مکان عالی برای کار توصیه میکنید؟
بله

خیر
آیا در نظر داشتهاید که به دنبال یک شغل دیگر بگردید؟

بله
خیر

آیا خودتان را در حال کار در این شرکت در دو سال آینده میبینید؟ پنج سال یا بیشتر؟
بله

خیر
آیا چیزی وجود داشته که ما میتوانستیم برای بهبود فرآیند استخدام انجام دهیم؟

بله
خیر

آیا احساس میکنید که فرآیند ورود به سازمان شرکت مؤثر است؟
بله

خیر
یک چیزی که میتوانستیم برای بهبود تجربه ورود به سازمان شما انجام دهیم چیست؟

چرا میخواستید به این شرکت بپیوندید؟
آیا اطلاعات دقیقی در مورد شرکت در طول فرآیند استخدام به شما ارائه شد؟

بله
خیر

آیا اهداف و مقاصد ورود به سازمان برای شما واضح بودهاند؟
بله

خیر
آیا متوجه هستید چه چیزی از شما در موقعیت جدیدتان انتظار میرود؟

بله
خیر

آیا فرهنگ، ماموریت و ارزشهای شرکت به شما ارائه شدهاند؟
بله

خیر
آیا سوالاتی که در مورد جلسه آموزشی کارمندان جدید داشتید به رضایت شما پاسخ داده شدند؟

بله



خیر
آیا اطلاعات کافی در مورد مزایای کارمندی به شما ارائه شد؟

بله
خیر

آیا یک دوره از امکانات شرکت/تجهیزات به شما نشان داده شد؟
بله

خیر
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